
www.klinik-lindenplatz.de

Haben wir dein Interesse geweckt?  
Dann schick deine aussagefähige Bewerbung mit möglichem  
Eintrittsdatum an: bewerbungen@wgzh.de. 
Oder nutz unser Bewerbungsportal: www.wgzh.de

Klinik Lindenplatz GmbH
Herrn Adrian Hardes (Zentrale Pflegedienstleitung)
Personalwesen
Kaiserstraße 14, 59505 Bad Sassendorf

WIR SUCHEN DICH:
PFLEGEFACHKRAFT  
(m/w/d) Unbefristet in Vollzeit, ab sofort 

Die Klinik Lindenplatz in Bad Sassendorf ist eine der führenden Reha-
bilitationseinrichtungen Deutschlands. Seit über 30 Jahren stehen wir als 
orthopädisch ausgerichtete Klinik für patientenorientierte Medizin mit modernster 
Ausstattung, innovativen Therapien und sehr hoher Behandlungsqualität. 
Unsere Hauptindikationen: Rehabilitationsmaßnahmen und Anschluss-
rehabilitationen u.a. nach Hüft- und Knie-TEP-Implantationen und Wirbel-
säulenoperationen.  
Du suchst ein interessantes, vielseitiges Aufgabengebiet?  
Du arbeitest gerne in einer offenen, herzlichen Atmosphäre?  
Dann verstärke unser Team – am besten ab sofort...

DEIN AUFGABENBEREICH UMFASST U.A.:
·	 Bedarfs- und fachgerechte Pflege und 
	 Wundversorgung der Patienten
·	 Fachgerechte Umsetzung medizinischer Anordnungen
·	 Dokumentation der pflegerischen Leistungserbringung
·	 Interdisziplinäre Zusammenarbeit mit unseren  
	 Ärzten und Therapeuten

DEIN PROFIL:
·	 Fachkraft mit Staatsexamen in der Gesundheits- und Krankenpflege  
	 oder Altenpflege
·	 Alternativ Fachkraft mit abgeschlossener Ausbildung als 
	 Pflegefachfrau/Pflegefachmann
·	 Eine überzeugende Persönlichkeit mit pflegerischer Fachkompetenz  
	 und Freude am Umgang mit Menschen
·	 Gewohnt, selbstständig, sorgfältig und zuverlässig zu arbeiten

UNSER ANGEBOT  
AN DICH:

JobRad-Leasing, regelmäßige Firmenevents wie z. B. 
Familienfest, Bowling, Verlosung von Fußballtickets, 
Interne Mitarbeiter-Kommunikations-App Beekeeper

2.000 € Willkommensprämie (bei VZ) + 
leistungsgerechte Vergütung

Förderung individueller Fort- und Weiterbildung

Umfangreiche Sozialleistungen – z.B. übergesetzlicher 
Zuschuss zur Altersvorsorge und BU-Versicherung sowie 
Maßnahmen zur Gesundheitsförderung

Attraktive Vergünstigungen sowie kostengünstige 
Personalverpflegung in unserer Kantine

Durch flexible Arbeitszeitmodelle + Arbeitszeitkonto - 
Ideale Vereinbarkeit von Familie und Beruf


