
		

www.klinik-lindenplatz.de

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!  
Schicken Sie Ihre aussagefähige Bewerbung mit möglichem  
Eintrittsdatum und Gehaltsvorstellung an: bewerbungen@wgzh.de.  
Oder nutzen Sie unser Bewerbungsportal: www.wgzh.de.

Klinik Lindenplatz GmbH
Frau Simone Lamminger (Verwaltungsleitung)
Personalwesen
Kaiserstraße 14, 59505 Bad Sassendorf

Die Klinik Lindenplatz in Bad Sassendorf ist eine der führenden Rehabilita-
tionseinrichtungen Deutschlands. Seit über 30 Jahren stehen wir als ortho-
pädisch ausgerichtete Klinik für patientenorientierte Medizin mit modernster 
Ausstattung, innovativen Therapien und sehr hoher Behandlungsqualität.  
Sie suchen ein interessantes, vielseitiges Aufgabengebiet?  
Sie arbeiten gerne in einer kollegialen, herzlichen Atmosphäre?  
Dann verstärken Sie unser Team zum 01.07.2026.

IHR AUFGABENBEREICH UMFASST U.A.: 
·	 Beratung der Rehabilitanden und Angehörigen in sozialen, psychosozialen 	
	 und sozialrechtlichen Belangen
·	 Antragsstellung und Beratung zum beruflichen Wiedereinstieg (stufenweise 	
	 Wiedereingliederung/Arbeitsplatzgestaltung) und zur beruflichen 
	 Neuorientierung („Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben“)
·	 Hilfestellung bei allg. Fragen zur Rehabilitation (Erwerbsminderungs- u. 		
	 Altersrenten, wirtschaftl. Sicherung, finanzielle Hilfen, Schwerbehindertenrecht)
·	 Beratung und Organisation zur häuslichen/stationären Pflege sowie zu 
	 sonstigen Nachsorgemaßnahmen
·	 Organisation und Leitung von Informationsveranstaltungen und edukativen 	
	 Patientenschulungen
·	 Kontaktaufnahme und -pflege mit Krankenhaussozialdiensten und Kosten- 	
	 und Leistungsträgern, psychosozialen Beratungsdiensten, Selbsthilfegruppen 	
	
IHR PROFIL:
·	 Abgeschlossenes Studium der sozialen Arbeit (BA/MA/Dipl.)
·	 Gute Rechtskenntnisse im Bereich des SGB (Schwerpunkt „medizinisch-
	 berufliche Rehabilitation“) sowie Grundlagenkenntnisse im Arbeits- u. Tarifrecht
·	 Sicherer Umgang mit der EDV ( besonders die gängigen MS-Office-Programme)
·	 Einfühlungsvermögen sowie gute Kommunikations- und Organisationsfähigkeit

UNSER ANGEBOT  
AN SIE:

WIR SUCHEN SIE:
SOZIALARBEITER
(m/w/d) in Teilzeit (4 - 8 Std./Woche), zum 01.07.2026

JobRad-Leasing, regelmäßige Firmenevents wie z. B. 
Familienfest, Bowling, Verlosung von Fußballtickets, 
Interne Mitarbeiter-Kommunikations-App Beekeeper

Zielgerichtete Einarbeitung und optimale Begleitung

Förderung individueller Fort- und Weiterbildung

Umfangreiche Sozialleistungen – z.B. übergesetzlicher 
Zuschuss zur Altersvorsorge und BU-Versicherung sowie 
Maßnahmen zur Gesundheitsförderung

Attraktive Vergünstigungen sowie kostengünstige 
Personalverpflegung in unserer Kantine

Durch flexible Arbeitszeiten + Arbeitszeitkonto - 
Ideale Vereinbarkeit von Familie und Beruf


