
www.klinik-quellenhof.de

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!  
Schicken Sie Ihre aussagefähige Bewerbung mit möglichem  
Eintrittsdatum und Gehaltsvorstellung an: bewerbungen@wgzh.de.  
Oder nutzen Sie unser Bewerbungsportal: www.wgzh.de

Klinik Quellenhof GmbH
Frau Monika Hansbuer (Verwaltungleitung)
Personalwesen
Kaiserstraße 14, 59505 Bad Sassendorf

WIR SUCHEN SIE:
PSYCHOLOGE 
(m/w/d) Ab sofort in Voll- und Teilzeit

Die Klinik Quellenhof in Bad Sassendorf ist eine zukunftsorientierte  
Rehabilitationsklinik in öffentlicher Trägerschaft. Wir sind ein geriatrisches 
und orthopädisches Gesundheitszentrum für Anschlussheilbehandlungen, 
Rehabilitation und Prävention. 
Sie suchen ein interessantes, vielseitiges Aufgabengebiet?  
Sie arbeiten gerne in einer kollegialen, herzlichen Atmosphäre?  
Dann verstärken Sie unser Team - am besten ab sofort.

IHR AUFGABENBEREICH UMFASST U.A.: 
· Psychologische und Neuropsychologische Diagnostik und Therapie 
 (z. B. bei affektiven und kognitiven Störungen), Psychotherapie und 
 Unterstützung bei der Krankheits-, Schmerz-, Trauma- und Trauer-
 bewältigung der Rehabilitanden
· Beratungsgespräche zur Krankheitsbewältigung und psychotherapeutische  
 Interventionen bei psychischen Störungen, wie z. B. Angst und Depression,  
 PTBS oder bei Lebenskrisen
· Anleitung und Durchführung von Entspannungstrainings sowie 
 Psychoedukation in Gruppen- und Einzelsettings

IHR PROFIL:
· Psychologiestudium (Diplom bzw. Master)
· Idealerweise Berufserfahrung in einer Rehabilitationseinrichtung
· Wünschenswert sind Kenntnisse in der Rehapsychologie, der Neuro-
 psychologie, psychologischen Schmerztherapie, Traumatherapie und 
 Entspannungsverfahren, begonnene oder abgeschlossene Ausbildung 
 in einem anerkannten psychotherapeutischen Verfahren sowie 
 Interesse an sozialmedizinischen Fragestellungen
· Selbstständige Arbeitsweise, Teamfähigkeit, Engagement und 
 Kommunikationsfreudigkeit

Förderung individueller Fort- und Weiterbildung

Ein unbefristeter und zukunftsicherer Job 
mit 30 Tagen Urlaub (5-Tage-Woche)

Umfangreiche Sozialleistungen – z.B. übergesetz-
licher Zuschuss zur Altersvorsorge und BU-Versicherung 
sowie Maßnahmen zur Gesundheitsförderung

Durch flexible Arbeitszeitmodelle + Arbeitszeitkonto 
- Ideale Vereinbarkeit von Familie und Beruf

UNSER ANGEBOT  
AN SIE:

JobRad-Leasing, regelmäßige Firmenevents wie z. B. 
Familienfest, Bowling, Verlosung von Fußballtickets, 
Interne Mitarbeiter-Kommunikations-App Beekeeper

Attraktive Vergünstigungen sowie kostengünstige 
Personalverpflegung in unserer Kantine


