
Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!  
Schicken Sie Ihre aussagefähige Bewerbung mit möglichem  
Eintrittsdatum und Gehaltsvorstellung an: bewerbungen@wgzh.de.  
Oder nutzen Sie unser Bewerbungsportal: www.wgzh.de.

Klinik am Hellweg GmbH
Herrn Chefarzt Dr. med. Mario Broich
Personalwesen
Kaiserstraße 14, 59505 Bad Sassendorf

www.klinik-hellweg.de

Die Klinik am Hellweg in Bad Sassendorf ist eine Orthopädisch- 
Unfallchirurgische Rehabilitationsklinik mit Spezieller Schmerz- 
therapie, AHB-, ABMR- und BGSW-Klinik. Unser Schwerpunkt ist die 
Rehabilitation nach Operationen von Knie- und Hüftgelenken, Wirbel-
säuleneingriffen, schweren Unfallverletzungen und Amputationen. 
Chronische Schmerzpatienten behandeln wir nach multimodalem Ansatz.  
Sie suchen ein interessantes, vielseitiges Aufgabengebiet mit hervor-
ragenden Weiterbildungsmöglichkeiten? Sie arbeiten gerne in einer 
offenen, herzlichen Atmosphäre? Dann verstärken Sie unser Team 
zum 01.09.2025.

IHR AUFGABENBEREICH UMFASST U.A.: 
· Stationäre und ambulante Behandlung von Patienten – Diagnostik  
 und Therapie
· Bearbeitung des Berichtswesens: zeitnahe Dokumentation und  
 Berichterstattung der Befunde / Arztbriefe, Untersuchungsresultate  
 und sozialmedizinischen Entscheidungen, Beantwortung von Kosten-
 trägeranfragen zum Reha-Verlauf.
· Ggf. Erstellung ärztlicher Gutachten
· Teilnahme an der klinikinternen Rotation sowie Anwesenheit  
 im Nachtdienst

IHR PROFIL:
· Assistenzarzt (m/w/d) mit deutscher Approbation und mindestens  
 C1-Deutschkenntnissen
· Fundierte medizinische Kenntnisse und gutes Verständnis für die   
 Schnittstellen zwischen medizinischen sowie therapeutischen Bereichen
· Leistungsbereit, engagiert, flexibel und sozial kompetent
· Teamfähig und offen für interdisziplinäre Zusammenarbeit

WIR SUCHEN SIE:
ASSISTENZARZT  
(m/w/d) in Vollzeit, zum 01.09.2025.

Überdurchschnittliches Gehalt und attraktive 
Vergütung für Bereitschaftsdienst

Hervorragende Weiterbildungsermächtigungen 
und optimale fachärztliche Begleitung

UNSER ANGEBOT  
AN SIE:

Umfangreiche Sozialleistungen – z.B. Zuschuss zu 
Altersvorsorge und BU-Versicherung, Maßnahmen zur 
Gesundheitsförderung, JobRad-Leasing

Ideale Vereinbarkeit von Familie und Beruf: 
durch flexible Arbeitszeiten und Arbeitszeitkonto,  
in einer Region mit hohem Freizeitwert


