
UNSER ANGEBOT  
AN SIE:

Die Rehaklinik Klinik am Hellweg in Bad Sassendorf ist ein führendes 
Reha-Zentrum für orthopädische Rehabilitation.  
Wir verfügen über langjährige Erfahrung und vielfältige diagnostische und 
therapeutische Behandlungsmöglichkeiten.  
Sie suchen ein interessantes, vielseitiges Aufgabengebiet?  
Sie arbeiten gerne in einer offenen, herzlichen Atmosphäre?  
Dann verstärken Sie unser Team – am besten ab sofort..

IHR AUFGABENBEREICH UMFASST U.A.:
· Schreiben und Korrigieren medizinischer Texte/Berichte nach Phonodiktat
· Durchführung, Erfassung und Nachbereitung von
 Patientenaufnahmegesprächen
· Administrative Tätigkeiten und datenschutzkonforme Aktenarchivierung

IHR PROFIL:
· Abgeschlossene Ausbildung zum medizinischen Fachangestellten,   
 Kaufmann für Bürokommunikation (m/w/d) oder mehrjährige Erfahrung   
 im medizinischen Schreibdienst 
· Sicher im Umgang mit EDV – besonders mit den gängigen  
 MS-Office-Programmen
· Gute Kenntnisse der medizinischen Nomenklatur sowie sichere   
 Beherrschung der deutschen Orthografie
· Erfahrung im Schreiben nach Phonodiktat und sehr gute 
 schreibtechnische Fähigkeiten
· Freude an direktem Kontakt zu Menschen sowie eine hohe 
 Stressresistenz und Belastbarkeit
· Teamfähig und mit Einfühlungsvermögen
· Gute Kommunikations- und Organisationsfähigkeit

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!  
Schicken Sie ihre aussagefähige Bewerbung mit möglichem  
Eintrittsdatum und Gehaltsvorstellung an: bewerbungen@wgzh.de.  
Oder nutzen Sie einfach unser Bewerbungsportal: www.wgzh.de.

Klinik am Hellweg GmbH
Herrn Thomas Meierfrankenfeld (Verwaltungsleiter)
Personalwesen
Kaiserstraße 14, 59505 Bad Sassendorf

www.klinik-hellweg.de

WIR SUCHEN SIE:
MITARBEITER IM MED. 
SCHREIBDIENST
(m/w/d) unbefristet in Teilzeit (30 Std./Woche) 

Ideale Vereinbarkeit von Familie und Beruf – durch 
flexible Arbeitszeitmodelle und Arbeitszeitkonto

Gezielte individuelle Fort- und Weiterbildung

Attraktive Vergünstigungen, JobRad-Leasing, 
Mitarbeiter-App Beekeeper u.v.m.

Umfangreiche Sozialleistungen – z.B. Zuschuss zu 
Altersvorsorge und BU-Versicherung, Maßnahmen zur 
Gesundheitsförderung, JobRad-Leasing


