
www.klinik-quellenhof.de

Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen!  
Schick deine aussagefähige Bewerbung mit möglichem  
Eintrittsdatum und Gehaltsvorstellung an: bewerbungen@wgzh.de.  
Oder nutz einfach unser Bewerbungsportal: www.wgzh.de

Klinik Quellenhof GmbH
Frau Manuela Kiesenberg (Therapieleitung)
Personalwesen
Kaiserstraße 14, 59505 Bad Sassendorf

WIR SUCHEN DICH:
SPORT THERAPEUT 
(m/w/d) Unbefristet in Voll- oder Teilzeit

Die Klinik Quellenhof in Bad Sassendorf ist eine zukunftsorientierte Re-
habilitationsklinik in öffentlicher Trägerschaft. Wir sind ein geriatrisches 
und orthopädisches Gesundheitszentrum für Anschlussheilbehandlun-
gen, Rehabilitation und Prävention. 
Du suchst ein interessantes, vielseitiges Aufgabengebiet?  
Du arbeitest gerne in einer offenen, herzlichen Atmosphäre?  
Dann verstärke jetzt unser Team – am besten ab sofort.

DEIN AUFGABENBEREICH UMFASST U.A.: 
·	 Durchführung indikationsbezogener Gruppentherapien
·	 Durchführung von Bewegungsbädern – einzeln und in Gruppen
·	 Eigenverantwortliche Erstellung der Trainingspläne für Reha- 
	 bilitanden in der medizinischen Trainingstherapie
·	 Betreuung der Rehabilitanden in der medizinischen  
	 Trainingstherapie
·	 Aktive und kollegiale Mitarbeit in unserem interdisziplinären Team

DEIN PROFIL: 
·	 Sportlehrer (m/w/d) mit abgeschlossener Ausbildung
·	 Alternativ Sporttherapeut (m/w/d) mit wissenschaftlicher Ausbildung 	
	 zum Diplom-Sportlehrer (m/w/d) medizinische Ausrichtung oder 	
	 Zusatzqualifikation Bewegungstherapie / Sporttherapie
·	 Wünschenswert: Fortbildung im Bereich medizinische Aufbautherapie
·	 Idealerweise mindestens 2 Jahre Berufserfahrung in einer Reha- 
	 Einrichtung
·	 Einsatzbereit und flexibel
·	 Freude an konzeptioneller und innovativer Arbeit im Team

UNSER ANGEBOT  
AN DICH:

Gezielte individuelle Fort- und Weiterbildung

Einstiegsprämie von 2.000 € brutto

Umfangreiche Sozialleistungen – z.B. Zuschuss zu 
Altersvorsorge und BU-Versicherung, Maßnahmen zur 
Gesundheitsförderung, JobRad-Leasing

Ideale Vereinbarkeit von Familie und Beruf: 
durch flexible Arbeitszeiten und Arbeitszeitkonto,  
in einer Region mit hohem Freizeitwert


